


میانسالانسلامت جلسه توجیهی برنامه 
:ویژه مسئولین سلامت خانواده و کارشناسان شبکه های 

خوانسار، هرند، ورزنه، کوهپایه، جرقویه

معاونت بهداشتی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
1403خرداد 8

گروه سلامت خانواده و جمعیت 
معاونت بهداشتی استان اصفهان 



سلامت اجتماعيسلامت رواني و  مهارت هاي زندگي ،  تحرك بدني و تغذيه سالم،  مديريت سلامت زنان،  



دروجمعیتیانتقالمرحلهدردموگرافیک،نظرازماکشورحاضرشرایطدر•
هبایراندرجمعیتّسنیساختارتغییرات.داردقرارجمعیتیپنجرهفاز

سهمبیشتریناخیر،هایسرشمارینتایجطبقکهخوردهرقمایگونه
.استیافتهاختصاصمیانسالانسنیگروهبهجمعیّت

یمایستغییرباواگیر،غیرهایبیماریبامرتبطخطرعواملافزایشیروند•
یرواگغیربیماریهایگسترشواخیرهایدههدربیماریهااپیدمیولوژیک•

دیلتبناپذیراجتنابضرورتیبهرامیانسالانسلامتبرایریزیبرنامه
.استنموده



اهمیت سلامت میانسالان

: از بعد سلامتی 
جمعیتازدرصد50بهنزدیکسهم•
(آنهاسترفتارهایوناتوانیمیر،ومرگازمتاثرخانوادهسلامتابعادهمه)جامعهوخانوادهسلامتمحور•

خودسلامتبهکمترتوجهوخانوادهازحمایتبرتمرکز•
پذیرآسیبهایگروهازمراقبتبردرمانوبهداشتسیستمتمرکز•
کنندهتهدیدسلامتمخاطراتسایرباهمزمانمحیطوکارمخاطرات•
سالمندیبهمیانسالیازگذارفزایندهرشد•

:   اقتصادی از بعد 
جامعهتپندهنبضومولدگروه•
کاریرفتهدستازروزهایدلیلبهجامعهبهاقتصادیفشار•



، سلامت خانواده و مدارسمرکز جوانی جمعیتادارات 

اداره نوزادان•
اداره کودکان•
اداره نوجوانان، جوانان و مدارس•
اداره سلامت مادران•
اداره سلامت میانسالان•
اداره سلامت سالمندان •
جوانی جمعیتاداره •



1384تاسیس اداره سلامت میانسالان در سال •

سالگی 49آغاز برنامه با خدمات پیش از بارداری و بارداری برای زنان تا •

ای اولویت یائسگی در گزارش بار مالی بیماریها منجر به طراحی، ابلاغ و اجر•
.سال گردید45–65برنامه سلامت زنان در دوران یائسگی برای زنان 

و با افزایش ظرفیت های نظام شبکه برای ارائه خدمات در طرح1393در سال •

.  تحول سلامت، برنامه ارتقای سلامت میانسالان ابلاغ گردید

تاریخچه



گروه هدف برنامه سلامت میانسالان 

(روز29ماه و 11سال و 59)ساله 59تا 30کلیه زنان و مردان 

سال65تا 40: گروه بندی جدید سنی 



رسالت برنامه سلامت میانسالان

نظرصرفساله30-59مردانوزنانآحادکلیهسلامتارتقایوحفظتامین،
درخدمتدریافتمحلوسکونتمحل،قومیت،مذهب،ملیت،جنسیتاز

.منطقهکشورهایسایربرایگرفتنقرارالگوجهتدرتلاشوکشور



1400سال –سهم گروه های سنی در جمعیت ثبت نام شده در سامانه سیب 
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1402سال –سهم گروه های سنی در جمعیت ثبت نام شده در سامانه سیب 
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• بر اساس آخرین آمار استخراج شده از سایت مرکز آمار جمعیت 
می ( جمعیت% 43)نفر 38/326/000میانسالان کشور در حال حاضر 

.باشد



6.8

19.2

15.4

46.2

12.3

7.8

21.2

16.6

43.7

10.7

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

کودک نوجوان جوان میانسال سالمند 

دانشگاه اصفهان

کشور

سنی کشور و دانشگاه اصفهانسهم گروه های 
1400/8/1گزارش گوشی پزشکی سامانه سیب معاون بهداشتی  



ایران ارائه خدمات جامع ارزیابی دوره ای سلامت زنان و مردان 

هدیه نظام تحول در حوزه سلامت



های برنامهاستراتژی 

(زودرستشخیص،پیشگیرانه)محورسلامتجامعخدماتارائه•

فردسطحدرمداخلهقابلخطرعواملکنترل•

ودختقویتوزندگیشیوهارتقایورفتاربهبودراستایدرسازیتوانمندبرایمشاورهوآموزش•

ناتوانوکشندههایبیماریازپیشگیریبرایاستراتژیمهمترینزندگیشیوهارتقای)مراقبتی

(کننده



میانسالانسلامت اهداف برنامه 

:برنامهاصلیاهداف

سالمزندگیبهامیدافزایش-1

اجتماعیوروانی-جسمیابعاددرهمه جانبهسلامتارتقای-2

:برمشتملسلامتجامعهایمراقبتوخدماتارائهطریقاز

زندگیشیوهبهبود

باروریسلامتارتقای

عمومیسلامتارتقای

گروهیتوانمندوبیماریهاهنگامزودتشخیصوپیشگیریخطر،عواملکنترلوبررسیطریقاز

ومتسلامختلفابعادارتقایراستایدرآمدیکارخودبرتکیهبامراقبتیخودبرایهدفسنی

.کندمیدنبالآنانزندگیکیفیتافزایش



اجزای خدمات ارزیابی دوره ای سلامت میانسالان

....(دخانیات واستعمال ارزیابی تغذیه ، فعالیت فیزیکی و )بهبود شیوه زندگی •

اباروری، زنان، نیائسگی ، پیشگیری و تشخیص زودهنگام سرطان های )ارزیابی سلامت باروری •

پستان مشاوره جنسی و زناشویی معایناتجنسی، خونریزی های ژنیتال و اختلال عملکرد آمیزشی، عفونت های 

....( و لگن و 

ومهمهایماریبیثانویهپیشگیریوزودهنگامتشخیصاولیه،پیشگیری)عمومیسلامتارزیابی•

کلتال،موسکلواسهایبیماریلیپیدمی،دیسبالا،فشارخونچاقی،دیابت،قبیلازمیانسالیدورانشایع

(زمنمبیماریهایسایروسرطانهاازپیشگیریاقداماتسایروروتینآزمایشاتانجامبا...وروانیاختلالات



1403اهداف و برنامه های واحد سلامت میانسالان در سال 

زایش ارتقا سلامت و ترویج شیوه زندگی سالم میانسالان برای گذار سالم به سالمندی از طریق اف-ا
:1402درصدی پوشش خدمات زیر نسبت به سال 10

 درصد اختلاف 30درصد با حدانتظار 10که بیشتر از در شهرستان هایی )1402نسبت به 1403درصدی سال 10ارتقای
(دارند

 درصد 30درصد با حدانتظار 10که کمتر از در شهرستان هایی )1403درصدی در پایان سال 30به پوشش دستیابی
(دارنداختلاف 

 (  انددرصد یا بالاتر داشته 30پوشش در شهرستان هایی که سال گذشته )وضعیت موجود حفظ

 راستای تغذیه سالم، فعالیت بدنی مناسب، عدم استفاده از مواد الکلی و دخانی در)سالم مراقبت های شیوه زندگی
(کاهش بیماری های غیرواگیر دیابت و فشار خون

غربالگری سرطان های شایع
مراقبت های یائسگی در زنان
مراقبت های سلامت باروری

افزایش سواد سلامت و خودمراقبتی در گروه هدف از طریق آموزش های فردی و گروهی-2



ل سند ملی پیشگیری و کنترل بیماری های  غیر واگیر و عوام
1404تا 1394خطر مرتبط در بازه زمانی 

از خطر مرگ های زودرس ناشی از بیماری های غیر واگیر% 25کاهش •
از میزان تحرک بدنی ناکافی% 20کاهش •
از مصرف الکل% 10کاهش •
از میزان مصرف نمک سدیم % 30کاهش •
از شیوع استعمال دخانیات% 30کاهش •
از شیوع پرفشاری خون% 25کاهش •
جلوگیری از افزایش بیشتر چاقی و دیابت جمعیت•
جمعیت به داروهای مناسب و فناوری های پایه و ضروری برای درمان بیماری های غیر واگیر% 100دسترسی •

عروقی و حملات عروق –به دارو و مشاوره لازم برای پیشگیری از بیماری های قلبی % 70دسترسی حداقل •
مغزی 

غذاییمیزان صفر اسیدهای چرب ترانس در روغن های خوراکی و محصولات •



یسطوح ارائه دهنده خدمات میانسال



برنامه سلامت میانسالان سطوح ارائه دهنده خدمت در 

مراقب سلامت/ بهورز -1
ماما / مراقب سلامت ماما-2
پزشک-3
کارشناس سلامت روان-4
کارشناس تغذیه-5



بسته های خدمات میانسالی



بسته های خدمتی برنامه سلامت میانسالان 

(1398آخرین ویرایش سال )مراقب سلامت و بهورز 

(هنوز ابلاغ نشده است1400آخرین ویرایش سال )ماما 

حال تدوین می باشد نشده و در ابلاغ بسته پزشک هنوز 



: خدماتی که در پایگاه های سلامت به میانسالان ارائه می شود

ه توده بدنیو محاسبه نمایقد و وزن اندازه گیری •

و مشاوره مورد نیازوضعیت تغذیه ارزیابی •

و مشاوره مورد نیازفعالیت بدنی ارزیابی میزان •

و مشاوره مورد نیازسلامت روان ارزیابی •

مشاوره مورد نیازو دخانیات، مواد و الکل ارزیابی مصرف •

فشارخوناندازه گیری •

چربی خونو قند انجام رایگان آزمایش اولیه •

ارزیابی خطر ابتلا به بیماری های قلبی عروقی در ده سال آینده •

سرطان روده بزرگارزیابی ابتلاء به •

هادهانه رحم در خانم و سرطان پستان ارزیابی ابتلاء به •



مراقب سلامت/خدمات بهورز



خدمات مراقبت سلامت ماما



خدمات پزشک



کمپین های ملی سلامت میانسالان 

مهر ماه هر سال 24-30:   "سبا"هفته ملی سلامت بانوان ایران 

اسفند ماه هر سال1-7:   "سما"هفته ملی سلامت مردان ایران 

خرداد24-30(   ژوئن20-14): هفته جهانی سلامت مردان 



مکمل های برنامه سلامت میانسالان

جهت مصرف یک عدد در ماه ( واحدی50000)D3قرص پرل 

10× خدمت اصلی را دریافت نموده اند  5میانسالانی که حداقل یکی از : D3ویتامین برآورد 
(استوک)1.1×
  .



خدماتافزایش پوشش

:برای افزایش پوشش خدمات از طرق زیر می توان اقدام نمود
بازاریابی فعال
ارائه خدمات کیفی
استمرار خدمت

افزایش دسترسی به خدمت از طریق اصلاح زمان و مکان ارائه خدمت



کیفیارائه خدمات

:برای ارائه خدمات کیفی موارد زیر لازم الاجرا می باشد
 (گیرنده خدمت)تکریم مشتری
نوبت دهی
توضیح اولیه ارائه خدمت و آگاهی مراجعه کننده از آنچه برایش می خواهیم انجام دهیم
 (گذراندن دوره های آموزشی علمی و عملی)تبحر ارائه دهنده خدمت از نظر علمی و عملی
تاکید بر تاریخ مراجعه بعدی پس از پایان ارائه خدمت

(اصل محرمانگی)مناسب بودن مکان ارائه خدمت
 با توجه به ثبت الکترونیک خدمات« مراجعه کننده»توجه به حضور



ه نتایج پراکندگی در ارائ
: خدمات

مراجعات متعدد گیرنده خدمات و نارضایتی•
افت کیفیت ارائه خدمت به دلیل عدم بررسی همزمان عوامل خطر مرتبط با بیماریها•
افزایش بار مراجعه به پزشک•
افت پوشش تمام خدمات ارزیابی میانسالان و پوشش خدمات شیوه زندگی سالم در •

میانسالی

افزایش هزینه های سیستم سلامتو نهایتا •



اهمیت ارائه خدمات همزمان میانسالان

همهدرمدارسوخانوادهسلامتجمعیت،جوانیمرکزرویکرد
محورخدمتنهاست،محورفردسنی،هایگروههایبرنامه



بسته خدمات کارکنان دولت 



وظایف گروه سلامت خانواده و جمعیت در برنامه

همکاری با واحد بهداشت حرفه ای در برنامه ریزی جهت فراخوان و •
(1400/12/7مورخ 11442نامه ) انجام مراقبت های کارکنان دولت

حد انتظار و فرم های ارجاع•
وظایف شرح : فصل چهارم)1398ورژن سال کارکنان بسته خدمات سلامت •

(دانشکده های علوم پزشکی/معاونت بهداشت دانشگاه ها

11442- dastor amal baste khdamat karkonan - 1400.12.7 .pdf
شیوه نامه اجرایی بسته خدمات .pdf


ارائه خدمات به کارکنان بسته خدمت جداگانه نیاز ندارد•
ه بر اساس گروه سنی شاغلین می توان از بسته های خدمات موجود استفاد•

نمود
.ارزیابی اولیه کارمندان مانند سایر مردم می باشد•
ارائه خدمات به کارگران کارخانجات علاوه بر بسته خدمات سلامت گروههای•

.سنی نیاز به خدمات ویژه شغلی نیز دارد
است بهترین زمان ارائه خدمت به شاغلین صنوف زمان دریافت کارت سلامتی•

(فرصت های موجود)



تان هماهنگی با سازمان های دولتی و غیر دولتی در سطح تحت پوشش شهرس•
جهت ارائه خدمات به کارکنان

و همکاری با بهداشت حرفه ای برای ارائه خدمات به صنوفهماهنگی •
مراقبت مستمر کارکنان دارای مشکل سلامتی•
ا ببا هماهنگی )کارکنان در ساعات غیر اداری در صورت امکان به ارائه خدمات •

(معاون بهداشتیمدیر و 



1403اولویت های آموزشی سال 

زمان پیش گروه هدفعنوان دوره 
ساعتبینی شده

ان سلامت باروری و یائسگی زن
میانسال

ن، ستاد شهرستاکارشناسان
ماما، ماما مراقب، پزشک

ساعت2سه ماهه دوم

ترویج شیوه زندگی سالم در
میانسالان

ن، کارشناسان ستاد شهرستا
سلامت بهورز مراقب

ساعت2سه ماهه سوم

نبسته های خدمتی جدید میانسالا
ستادی،بهورز، کارشناسان

مراقب سلامت، ماما، ماما 
مراقب، پزشک

در صورت برگزاری
دوره توسط وزارت

ابلاغ وزارتپس از

سانی آشنایی با ویروس پاپیلومای ان
(HPV)

ن، کارشناسان ستاد شهرستا
ساعت2سه ماهه دومماما، ماما مراقب، پزشک



بطا اولویطت غربطالگری سطرطان برسطت و 2تقویت برنامه پیگیری زنان ارجاع شده به سططح 1.

(1400/2/4د مورخ /854/6دستورالعمل ارسالی پیرو )سرویکس 

سالبهبود فرایند ارتقاء متوازن مراقبت های سلامت عمومی و مراقبت های مامایی زنان میان2.

طراحی مداخله در راستای غربالگری اختلالات عملکرد جنسی زنان میانسال3.

1403برنامه ها و مداخلات جدید سال اهم 



2ارجاع شده به سطح زنان میانسال برنامه پیگیری تقویت -1

اولویت با ارجاعات •
و غربالگری سرطان برست

سرویکس 



2برنامه پیشنهادی جهت تقویت فرایند پیگیری موارد ارجاع به سطح

تعیین فاصله زمانی برای انجام سه نوبت پیگیری•
ایهتشخیصگزارشمسیرازارجاعنیازمندزنانتعدادتصویرارسال)حضوریغیروحضوریپایش•

ابلاغو(صلیفصورتبهمیانسالانکارشناسبهماماهاکلیهتوسطشدهتکمیلاکسلفایلتصویروسیبسامانه
نظراتدریافتازپس

کارشناسانتوسطشهرستانماماهایارسالیگزارشاتازموردیآزماییراستی•
میانسالانسلامت



2فرمت اکسل ارجاع به سطح 





ت فرایند ارتقاء متوازن مراقببهبود -2

های سلامت عمومی و مراقبت های 

مامایی زنان میانسال



فرایند ارتقاء متوازن مراقبت هایبرنامه پیشنهادی جهت 
سلامت عمومی و مراقبت های مامایی زنان میانسال

بهورز به ماما/طراحی فرم مختصر ارجاع از مراقب سلامت•
هماهنگی با گروه گسترش معاونت جهت چاپ فرم ارجاع مذکور•
توزیع فرم•
اضافه نمودن آیتم مرتبط در چک لیست مراکز محیطی•



: کد ارجاع : کد ارجاع 

:تاریخ مراجعه گیرنده خدمت:تاریخ ارجاع

:گیرنده خدمتکد ملی 

:خدمات ارائه شده 
غربالگری غربالگری سرطان برست 

تاریخچه باروری و یائسگی سرطان سرویکس 

ارزیابی اختلال عملکرد جنسی

ارزیابی عفونت آمیزشی و ایدز 

( سال45بالای )علایم و عوارض یائسگی ارزیابی

:مراقبت ها /مراقبتعلت عدم انجام :نام و نام خانوادگی ارجاع دهنده 

ماماییفرم ارجاع پیشنهادی زنان میانسال به ماما برای دریافت مراقبت های



مداخله در راستای طراحی -3

ی غربالگری اختلالات عملکرد جنس

زنان میانسال





ستادی شرح وظایف کارشناسان
رنامه های سلامت میانسالانب



سالمندان ستاد/ شرح وظایف کارشناس میانسالان

شرح وظیفهحیطه/کارکرد

برنامه ریزی
میانسالانسنیگروهاساسبرعملیاتیبرنامهتدوین
امهبرنهرپیشرفتدرصدتعیینماهیانه،بصورتاختصاصیعملیاتیبرنامهازهافعالیتاستخراج

سازماندهی

هابرنامهدرضوابطواستانداردتهیهومحلیمقتضیاتبااستانیدستورالعملهایبالادستی،اسنادتطبیق
حسطودرخدماتارائهمنظوربهاقدامتحتهایبرنامهبامرتبطانسانینیرویسازماندهیدرمشارکت

محیطیوستادی
میانسالانسنیگروهاساسبرمرگوسلامتمراقبتنظامهایاستقرار
ابلاغصدورومیانسالانآموزشیهستهاعضایتعیین
سنیگروهبامرتبطهایبرنامهساماندهی
فرآیندهاوهابرنامهاجراینتایجاساسبرمداخلاتطراحی
تاناسستادبهانعکاسوسیبسامانهخدماتباابلاغیخدمتیهایبستهخوانیهمعدمموارداستخراج
وهالتپمفوجزوات،کتب،هادستورعملومکاتبات(الکترونیکوفیزیکی)منظمبایگانیوبروزرسانی

محیطیواحدهایبهنیازموردآموزشیهایرسانهارسال
یهتوجومورد،بهبناغیرهوبیمارستان،محیطی،واحدهایبههابخشنامهوهادستورالعملآخرینارسال

خصوصایندرکارکنان



ستادمیانسالان شرح وظایف کارشناس 

حیط/کارکرد
ه

شرح وظیفه

نیروی 
آموزش )انسانی

(و توانمندسازی

موزشآفرآیندمطابقآبشاریبصورتترپائینسطوحبهآنانتقالوبازآموزی/استانیآموزشیهایبرنامهاجرای
سپوآزمونپیشانجامآموزش،برگزاریدرس،طرحوامتیازفرمنگارشآموزش،کمیتهازبازآموزیامتیازگرفتن

محیطیواحدهایبهکلاسهابرگزاریمتعاقبانتظاراتارسالوآموزشاطلاعاتتحلیلآزمون،
واحدهایهمکاریبامداخلاتانجامازپسوحینقبل،هایارزیابیواجراییآموزشیمداخلاتاجرایوطراحی

.ذیربط
سنیروهگاساسبرسلامتهایبرنامهبامرتبطتوسعهبخشهایسایرومحیطینیروهاینیازسنجیانجامدرمشارکت

.فعالیتهابخشیاثرافزایشمنظوربهمیانسالان
بهرسانیاطلاعبسیجاجرایدرهمکاری.هدفگروههایبرتاکیدباجامعهبهرسانیاطلاعوآموزشدرمشارکت

هدفگروههایسازیتوانمندوآگاهیارتقاءمنظور
محیطیوستادیجدیدالورودنیروهایعملیوتئوریآموزشبرگزاریوریزیبرنامهدرهمکاری

پایش و( نظارت)
ارزشیابی

بررسیومیانسالانسنیگروهاساسبرمربوطهپایشابزارازاستفادهباپوششتحتمحیطیمراکزازایدورهنظارت
قبلیپایشدرموجودمشکلات

نیازحسببرموردیایمداخلههایپایشانجام
نتیجهحصولتاپیگیریوبازدیدازپسروز10ظرفحداکثرنظارتفیدبکارسال
سالیانهصورتبهمیانسالانسنیگروهبامرتبطپسخوراندارائهوهاپایشنتایجتحلیلوبندیجمع.
میانسالانسلامتهایبرنامهبامرتبطمحیطیسطوحدرعملیاتیبرنامهاجرایبرنظارت
(...هاوبیمارستان،اداراتمدارس،)بخشیبرونحوزهدرخانوادهسلامتبامرتبطهایبرنامهاجراینحوهبرنظارت.
هبپسخوراندارائهوعملیاتیبرنامهدرشدهطراحیمداخلاتانجامازپسوحینقبل،مستمروایدورهارزشیابی



میانسالان ستادشرح وظایف کارشناس 

شرح وظیفهحیطه/کارکرد

هماهنگی درون 
یبخشی و برون بخش

سالانمیانسلامتهایبرنامهبامرتبطسیاستهایاجرایجهتدربخشیبرونوبیندرون،هماهنگیایجاد
نتیجهحصولتامصوباتپیگیریوصورتجلساتتنظیمو
میانسالانسلامتهایبرنامهبامرتبطبخشیبرونوبیندرون،هایکمیتهبرگزاریواحیاءایجاد،پیگیری

نتیجهحصولتامصوباتپیگیریوصورتجلساتتنظیمو
(ایرانمردانوبانوانسلامتملیهایهفته)همگانیهایبسیجبرگزاریدرفعالمشارکت
هایامهبرندردستگاههاسایربامرتبطهایحوزهبامشترکهاینامهتفاهموهایتوافقنامهتدوینوتهیه

.میانسالانسلامت

ه مستندسازی و تهی
گزارش

میانسالانسلامتبرنامهبامرتبطآمارهایتحلیلوآوریجمع.
ارسالوبسیسامانهاساسبرمیانسالانسلامتهایبرنامهبرمبتنیومستمرآماریتحلیلیگزارشتهیه

.لازممداخلاتطراحیوذیربطسطوحبه
مدیریتبهارائهوعملکردگزارشتهیه
مرتبطسطوحبهدرخواستیآماریگزارشاتارسالوبندیجمعوبررسی
بالاترحسطوبهمیانسالانسلامتبامرتبطهایبزرگداشتوهاکمپینبرگزاریبامرتبطگزارشارسال
استانستادبهارسالوشهرستانبرهزینهآموزشیعملکردفصلیگزارشتهیه



ستادمیانسالان شرح وظایف کارشناس 

شرح وظیفهحیطه/کارکرد

یل بودجه بندی و تحل
اقتصادی

سالیارهزینهشرحاساسبرمدیریتهماهنگیبایافتهتخصیصاعتباراتکردهزینهووصولپیگیری
استانی

مدیریت منابع

شغلیهایردهتفکیکبهمراکزمحیطینیروهایاطلاعاتبانکتهیه
محیطیهایخواستدربررسیوهدفهایگروهتفکیکبهغذاییهایمکملپیگیریوبرآورد
محیطیوستادیپرسنلتنبیهوتشویقدرخواست

نوآوری و پژوهش

الکترونیکیهایسامانهایجادطریقازامورانجامدرتسریعواطلاعاتآوریفنازاستفاده
بارتبطمایمنطقهمشکلاتوستادیابلاغیسیاستهایراستایدرپژوهشیاولویتهایتعییندرمشارکت

.میانسالانسلامت
سلامتاولویتهایبرمبتنیتحقیقاتیطرحهایوکاربردیپژوهشهایانجاموطراحیدرمشارکت

.میانسالان
واحدهایبرنامهراستایدرعلمیمقالاتتهیه
هایرسانهوجرایددرجمعیتوخانوادهسلامتهایبرنامهبامرتبطآموزشیمتونوعلمیمطالبانتشار

شبکهسایتودانشگاهخبرنامهمطبوعات،محلی،

سایر
مافوقمسئولنظرزیرمحولهامورسایراجرای



مسیرهای ارتباط

:تماس شماره های •
337داخلی –09133801027: خانم مرادی 

241داخلی –09133330329: خانم مزروعی 
297داخلی –09131089516: خانم معنوی نژاد 

:آدرس ایمیل برنامه سلامت میانسالان مرکز بهداشت استان•
esfahanmiddleage@gmail.com

:  آدرس مسیر آپارات•
https://www.aparat.com/u/aulfz

mailto:esfahanmiddleage@gmail.com
https://www.aparat.com/u/aulfz



